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Akraneskaupstadur

PERSONUVERNDARSTEFNA
AKRANESKAUPSTADAR

Akraneskaupstadur hefur einsett sér ad
tryggja areidanleika, trinad og oryggi
persénuupplysinga sem sveitarfélagid og allar

undirstofnanir pess vinna med.

Ny persénuverndarstefna var sampykkt i

baejarradi Akraness pann 12. juli 2018.
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PERSONUVERNDARSTEFNA
AKRANESKAUPSTADAR

Akraneskaupstadur (einnig visad til ,sveitarfélagsins) hefur einsett sér ad tryggja dreifanleika,
trinad og oryggi persdnuupplysinga sem sveitarfélagid og allar undirstofnanir pess vinna med.

Akraneskaupstadur hefur & peim grundvelli sett sér svohljédandi persénuverndarstefnu:

1. Tilgangur og gildissvid

Akraneskaupstadur leitast vid ad uppfylla i hvivetna pa persénuverndarloggjof sem er i gildi hverju
sinni og er stefna pessi byggd 4 légum nr. 90/2018 um persénuvernd og medferd
persénuupplysinga (,,persénuverndarlég”) sem taka gildi 4 islandi pann 15. juli 2018.

Med stefnu pessari leggur sveitarfélagid aherslu a mikilvaegi pess ad geaett sé ad pvi ad 8ll vinna
med personuupplysingar innan sveitarfélagsins fari fram 1§ samreemi vid dakvaedi
persénuverndarlaga.

Stefnan gildir um sérhverja medferd persénuupplysingar @ vegum Akraneskaupstadar en pegar
visad er til sveitarfélagsins i stefnu pessari er einnig att vid stofnanir, rad og nefndir pess.

Personuverndarstefna pessi lysir medferd sveitarfélagsins & persénuupplysingum. Sveitarfélagid
mun auk pess leitast vid ad veita peim einstaklingum sem unnid er med persénuupplysingar um,
nanari freedslu um pa vinnslu sem sveitarfélagid hefur med héndum hverju sinni, eftir pvi sem vid
a.

Ymsar stofnanir sveitarfélagsins kunna ad hafa jafnframt sett sér sinar eigin
persénuverndarstefnur og visast einnig til peirra par sem pad & vid.

2. Hvad er vinnsla med persénuupplysingar.

Persénuupplysingar i skilningi stefnu pessarar eru hvers kyns upplysingar um persénugreindan
eda personugreinanlegan einstakling, p.e. upplysingar sem haegt er ad rekja beint eda dbeint til
akvedins einstaklings. Upplysingar sem eru 6persénugreinanlegar teljast ekki persénuupplysingar.

Undir hugtakid vinnsta fellur 61l notkun og medferd persénuupplysinga, s.s. séfnun, skraning,
vardveisla og eyding.

3. Hvernig vinnur sveitarfélagid med persénuupplysingar.

Oll vinnsla sveitarfélagsins med persénuupplysingar fer fram i skyrum tilgangi og byggist a
l6gmaetum grundvelli samkvaemt persénuverndarlégum. Geett er ad pvi ad persénuupplysingar
séu ekki nyttar @ annan hatt en i upprunalegaum tilgangi vinnslunnar.

Sveitarfélagid leggur dherslu a ad ekki sé gengid lengra i vinnstu med persénuupplysingar en porf
krefur, til ad na pvi markmidi sem stefnt er ad med vinnslunni.

Til pess ad tryggja ad unnid sé med persdnuupplysingar i samreemi vid meginreglur

personuverndarlaga veitir sveitarfélagid starfsfolki sinu freedslu og pjalfun i pvi hvernig skuli
umgangast slikar upplysingar.
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4. Um hverja safnar sveitarfélagid personuupplysingum.

Vi rekstur a sveitarfélagi safnast 6hjakveemilega ymsar persénuupplysingar um mismunandi hépa
einstaklinga og er séfnun slikra upplysinga oft & tiGum naudsynleg svo sveitarfélagid geti veitt
l6gbundna pjénustu.

Sveitarfélagid safnar og vinnur t.a.m. med persénuupplysingar um:
 Ibta og adra skjolstaedinga sveitarfélagsins.
e Starfsfolk sveitarfélagsins.
e Einstaklinga sem eru i samskiptum vid sveitarfélagid.
* Tengilidi vidskiptamanna, birgja, verktaka, rddgjafa, stofnana og annarra légadila sem
sveitarfélagid er i samskiptum vid.

5. Hvada personuupplysingum safnar sveitarfélagid.

Akraneskaupstadur safnar og vardveitir ymsar persdnuupplysingar um framangreinda adila, en p6
eingdngu upplysingum sem eru naudsynlegar og videigandi med hlidsjén af tilgangi samskipta og
pjonustu hverju sinni. Pannig fer s6fnun persdnuupplysinga eftir pvi hvert tilefni er vegna
samskipta einstaklinga, félaga og stofnana vid sveitarfélagid. Umfangsmeiri upplysingum er pannig
t.d. safnad um ibua sveitarfélagsins og starfsmenn heldur en adra.

Undir tilteknum kringumstaedum safnar sveitarfélagid viskveemum persénuupplysingum, s.s. um
heilsufar, triarbrégd, adild ad stéttarfélagi og pjédernislegan uppruna. Sérstok adgat skal hofd vid
medferd slikra upplysinga.

Akraneskaupstadur aflar ad mestu personuupplysinga beint frdé peim einstaklingi sem
upplysingarnar varda. Vid tilteknar adstaedur geta upplysingarnar pé komid fra pridja adila, t.d.
Pjodskrd, heilbrigdisstofnun eda 68rum pridja adila. Pegar upplysinga er aflad fra pridja adila mun
sveitarfélagid leitast vid ad upplysa um slikt, eftir pvi sem vid 4.

6. A hvada grundvelli safnar sveitarfélagid persénuupplysingum.

Akraneskaupstadur safnar persénuupplysingum fyrst og fremst til ad geta uppfyllt skyldur sinar &
grundvelli laga sem gilda um rekstur og pjénustu sveitarfélaga. b4 safnar sveitarfélagid einnig
personuupplysingum vegna samningssambands sem sveitarfélagid er i, t.d. vid starfsfélk eda
verktaka, eda til ad koma sliku samningssambandi &. P4 byggir sveitarfélagid suma vinnu jafnframt
a sampykki hinna skrédu, s.s. vegna myndbirtingar i skélum og leiksklum, og 4 l6gmaetum
hagsmunum sveitarfélagsins, s.s. vegna eftirlits i 6ryggis- og eignavérsluskyni. Sem opinber adili
getur vinna sveitarfélagsins jafnframt verid naudsynleg vid beitingu pess opinbera valds sem
sveitarfélagid fer med.

7. Vardveislutimi.

Par sem Akraneskaupstadur er afhendingarskyldur agili & grundvelli laga nr. 77/2014 um opinber
skjalas6fn er sveitarfélaginu 6heimilt ad 6nyta eda farga nokkru skjali sem fellur undir gildissvid
laganna, nema med heimild pjédskjala- eda héradsskjalavardar. Almennt eru pbaer
personuupplysingar sem sveitarfélagid vinnur med pvi afhentar bjédskjala- eda héradsskjalasafni
ad prjatiu arum liGnum.

8. Hvernig er 6ryggi persénuupplysinga tryggt.
Sveitarfélagid leitast vid ad gripa til videigandi taeknilegra og skipulagdra rddstafana til ad vernda
persdnuupplysingar, med sértoku tilliti til edlis peirra. Pessum radstofunum er atlad ad vernda
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persénuupplysingar gegn pvi ad peaer glatist eda breytist fyrir slysni og gegn 6leyflegum adgangi,
afritun, notkun eda midlun peirra.

Sveitarfélagid studlar ad virkri oryggisvitund starfsmanna med videigandi freedslu og pjalfun
vardandi 6ryggi vid medferd persénuupplysinga.

9. Midlun upplysinga til pridja adila.

Akraneskaupstadur kann ad midla personuupplysingum til pridja adila af mismunandi astadum.
Pannig geta pridju adilar sem veita sveitarfélaginu upplysingataeknipjonustu haft adgang ad
persdnuupplysingum, en sveitarfélaginu kann einnig ad vera skylt samkvaemt l6gum ad afhenda
pridja adila persénuupplysingar.

Akraneskaupstadur semur eingéngu vid utanadkomandi adila sem tryggja O6ryggi persénu-
upplysinga sem bpeir vinna med fyrir hond sveitarfélagsins. P4 mun sveitarfélagid ekki midla
persénuupplysingum utan Evrépska efnahagssveaedisins nema slikt sé heimilt & grundvelli
videigandi persénuverndarloggjafar.

10. Réttindi einstaklinga samkvamt persénuverndarlégum.

Einstaklingar hafa rétt til ad vita hvada persénuupplysingar sveitarfélagid vinnur med um pa og
geta eftir atvikum 6skad eftir afriti af upplysingunum. Pa geta einstaklingar fengid rangar
personuupplysingar um sig leidréttar og i einstaka undantekningartilvikum persénuupplysingum
sinum eytt. Jafnframt geta einstaklingar i &kvednum tilvikum métmalt vinnu med
persénuupplysingar sinar og/eda Oskad eftir pvi ad notkun peirra verdi takmorkud. Oski
einstaklingur eftir ad flytja upplysingar um sig til annars adila, t.d. til annars sveitarfélags, getur
vikomandi einnig att rétt a ad fa persénuupplysingar sinar afhentar til sin & tolvutaeku formi eda
ad peer verdi fluttar beint til vidkomandi pridja adila.

[ peim tilvikum er vinna sveitarfélagsins byggir & sampykki getur sa sem sampykkid veitti alltaf
afturkallad pad.

Sveitarfélagid virdir framangreind réttindi einstaklinga samkvaemt persénuverndarlégum.

Leitast er vid ad bregfast vid 6llum beidnum innan manadar fra vidtdku peirra. Sé um ad raeda
umfangsmikla eda flékna beidni mun sveitarfélagid upplysa um tafir sem kunna ad verda & pvi ad
brugdist verdi vid beidninni og leitast vid ad svara i sidasta lagi innan priggja ménada frd vidtoku &
beidni.

11. Abyrgd 4 grundvelli persénuverndarlaga.

Abyrgd a4 medferd persénuupplysinga, innan sveitarfélagsins er mismunandi eftir pvi hvort
sveitarfélagid sjélft, einstdk svid pess eda stofnanir & vegum pess vinna med upplysingarnar.
Pannig eru grunnskolar sveitarfélagsins t.a.m. abyrgdaradilar peirra persénuupplysinga sem bpeir
vinna med.

12. Fyrirspurnir og kvortun til Persénuverndar.

Hafi einstaklingar spurningar um persdnuverndarstefnu pessa eda hvernig sveitarfélagid vardveitir
og vinnur med persénuupplysingar ad ©0ru leyti, geta peir avallt haft samband vid
personuverndarfulltrda Akraneskaupstadar sem mun leitast vid ad svara fyrirspurnum og
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leidbeina einstaklingum um réttindi peirra samkvamt personuverndarstefnu pessari og
personuverndarlogum. Ef einstaklingur er dsdttur vid medferd Akraneskaupstadar
personuupplysingum hans getur hann jafnframt sent erindi til Persénuverndar
(www.personuvernd.is).

13. Samskiptaupplysingar.

Persénuverndarfulltrdi Akraneskaupstadar hefur umsjon med eftirfylgni vid persénuverndarstefnu
pessa og framfylgni vid persénuverndarlég. Haegt er ad hafa samband vid persénuverndarfulltria
sveitarfélagsins med pvi ad senda honum télvupdst netfangid akranes@akranes.is eda i sima 433-
1000.

14. Endurskodun.

Sveitarfélagid getur fra einum tima til annars breytt persénuverndarstefnunni i samraemi vid
breytingar 4 videigandi 16gum og reglugerdum eda vegna breytinga & pvi hvernig sveitarfélagid
vinnur med personuupplysingar. Verdi gerdar breytingar a stefnu pessari verdur slikt kynnt &
heimasidu Akraneskaupstadar www.akranes.is.

Allar breytingar sem kunna ad verda gerdar a stefnunni taka gildi eftir ad uppfeerd utgafa hefur
verid birt.

Pessi personuverndarstefna var sampykkt af baejarradi Akraness pann 12. jali 2018 og tekur pegar
gildi.

Akranesi, 12. juli 2018
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